









Abstract.  This  paper  proposes  the  use  of  Knowledge  Sharing  Strategies  for 
Collaborative  Creativity  (KSS4CC).  These  KSS4CC  are  a  combination  of 
learning and collaboration flow patterns and creative techniques. This approach 
allows  for  collaborative  learning,  whereas  using  creative  techniques  merely 
focuses  on  the generation  of  ideas. By  formalising  them  in XML documents, 
they may be used to support moderators and users during the collaborative idea 
generation  process.  Future  work  may  include  the  formalisation  of  KSS4CC 
using RDF, OWL or IMS Learning Design. 
Keywords:  idSpace,  creativity,  learning,  collaboration,  knowledge  sharing 
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1   Introduction 
In  new  product  development  (NPD),  people  work  together  to  arrive  at  new  and 
innovative products and solutions. This requires teams to be creative. Creativity may 
be seen as a way of collaborative learning and thus needs support appropriate to that. 
To  support  dispersed  teams  working  in  the  context  of  NPD,  the  idSpace  project 
develops an integrated, web­based environment  in which context­sensitive tools and 
techniques  together  with  pedagogy­based  recommendations  enhance  a  team’s 
learning  and  collaborative  creativity  during  the  creative  phases  of  NPD.  Creative 
techniques merely aim at fostering creativity, whereas pedagogical strategies promote 
collaborative  learning. We  propose  a merger  of  pedagogical  strategies  and  creative 





challenges,  ranging  from  idea  generation  failures,  transformation  from  concept  to 




The  missing  link,  in  our  view,  is  the  use  of  pedagogical  strategies  that  foster 
knowledge  sharing  and  development  in  collaborative  learning  settings.  These 
strategies  include  Progressive  Inquiry,  Think  Pair  Share  and  Jigsaw.  They  provide 
predefined workflows  that  foster  the co­creation and sharing of knowledge  through, 
for  instance,  a  series  of  inquiry  or  structured  knowledge  sharing  activities.  This  is 
complementary  to  the  use  of  creative  techniques  in  the  sense  that  pedagogical 
strategies focus on fostering collaborative learning, whereas creative techniques focus 
merely on the generation of ideas.  




1. Higher order  recommendations, which will  help a practitioner  to  choose 
among the most suitable creativity strategy for a specific scenario/case. This 
choice will be based on elements such as the type of learning objectives that 
need  to  be  accomplished,  the  complexity  of  implementing  a  whole  strategy 
and its constituent activities. 
2.  Organisational  recommendations,  that  will  involve  decisions  about  the 
formation of groups, leadership schema, etc.  
3. Technological recommendations, that will concern the use of specific tools, 







concept  of  Knowledge  Sharing  Strategies  for  Collaborative  Creativity.  KSS4CCs 
consist  of  higher  order  recommendations,  which  focus  on  the  workflow  during 
ideation  sessions.  Section  3  we  provide  a  way  of  formalisation  of  the  KSS4CCs 
described in section 2. In section 4 we envisage the output to the users of the system. 
We draw our conclusions in section 5 and propose future directions of research. 




they  form  workflows  we  call  Knowledge  Sharing  Strategies  for  Collaborative 
Creativity  (KSS4CC).  The  KSS4CC  aid  the  moderator,  who  in  our  view  should 
always  be  available  to  guide  collaborative  creative  processes,  in  choosing  the  right 
actions  to  present  to  the  user.  In  other  words,  they  provide  workflows  for 











a  high  order  (macro  level)  rather  than  support  aimed  at  fostering  the  generation  of 
ideas,  which  is  on  the  micro  level  [4].  KSS4CCs  occur  in  the  form  of 
recommendations to the ideation session’s participants and moderator. After thorough 
examination  of  the  characteristics  of  both  pedagogical  strategies  and  creative  flow 
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combination,  transformation  and  evaluation  [6]. Besides,  the  characteristics  include 
  







We  laid  down  our  suggested  combinations  of  strategies  and  techniques  into 
KSS4CCs  informal  XML  documents.  Other  ways  of  formalising  this  knowledge 
include  the  use  of  RDF, OWL(2)  and  IMS Learning Design  .  The  reasons  for  not 
choosing such languages are: 
!  There  is  a  time  constraint  in  building  the  current  system  prototype, 
which is the first version of the system. We therefore choose to test the 



















The  workflow  of  Progressive  Inquiry  is  modelled  in  an  XML  document  that 
consists  of  states  and  transitions  between  these  states.  These  states  are  mapped  to 
processes  or  functions  of  the  idSpace  platform  [7].  For  instance,  the  state  (action) 






















presenting  the  user  with  information  on  the  knowledge  we  formalised.  Firstly,  we 
define user­directed support  to be support provide  to  the user  in  the form of  textual 
explanations  of  the  KSS4CC  we  would  like  them  to  work  with.  Secondly,  we 
distinguish  workflow­oriented  support,  which  is  directed  at  the  moderator  of  a 
session.  This  type  of  support  is  aimed  at  recommending  the  moderator  with  an 
appropriate workflow, given a certain problem. 
4.1   User­directed support 




Progressive  inquiry  relies  on  an  idea  of  facilitating  the  same  kind  of  good  and 
productive  practices  of  working  with  knowledge   ­­  progressive  inquiry   ­­  that 
characterize scientific research communities in education. By imitating the practices 
of  scientific  research  communities,  students  are  encouraged  to  engage  in  extended 
processes  of  question­  and  explanation­driven  inquiry.   Accordingly,  an  important 
aspect  of  progressive  inquiry  is  to  guide  users  in  setting  up  their  own  research 
questions and working  theories. In practice,  this means  that users are making  their 
conceptions  public  and  working  together  for  improving  shared  ideas  and 
explanations.  It  is  also  essential  to  constrain  emerging  ideas  by  searching  for  new 
information. Participation  in  progressive  inquiry,  in  the  present  case,  is  usually 










“Think about  /Write down your own working  theories how  to  solve  the problem. 
Explore and combine steps from other problem solving meetings.” 
4.2   Workflow­oriented support 
We  envisage  the  following  use  of  the  KSS4CC  workflows.  For  example,  when  a 
project  starts,  the  moderator  has  several  choices:  (1)  the  moderator  assigns 
participants to the session or not, (2) the moderator defines the problem or not, (3) the 
moderator  chooses  an  appropriate  technique.  The  first  two  choices  are  kept  in 
memory  and  the  system  subsequently  analyses  which  of  the  KSS4CCs  is  most 
suitable  to assist  the session’s participants. For  instance, an ideation participant may 
be facing a problem that  is open, but  ill­defined. If one looks at  the specification of 





Inquiry  and  he  or  she  subsequently  instructs  the  ideation  process  participants 
accordingly. 
5   Conclusions and Future work 
We  proposed  the  application  of  collaborative  learning  strategies  to  the  domain  of 
creativity. Combined with the creative techniques they form workflows that we have 






for  the  reuse  of  knowledge  and  expertise  should  be  combined  with  the  creative 
process. For example, when teams are in an ideation session, and run into a problem 
that is out of their scope, they need additional knowledge. This additional knowledge 
may  be  provided  by  a  person  who  participated  in  a  previous  project.  During  the 
previous project,  that person entered his or her knowledge and expertise in a profile 
that was  saved  to  the  system’s  database.  The  use  of  public  profiles  on  networking 
websites  such  as  LinkedIn,  Facebook  and  Myspace  to  foster  social  interaction  in 
Learning Networks has already been argued by Berlanga et al. [8].  
Second,  we  think  that  formalising  the  knowledge  we  have  at  this  moment  by 
means  of  an  ontology  language  such  as  OWL(2)  may  provide  us  with  a  more 
elaborate picture of our knowledge. Another option may be the use of IMS Learning 
Design [9] that allows for reuse. Both result in more reasoning power for the system 
about  the workflow  and  thus  better  support  for  the  higher  order  recommendations. 
  
Similar work has been done by Villasclaras­Fernández et al. [4], who modelled CSCL 
scripts  in  an  ontology  to  assist  moderators  in  creating  pedagogically  sound 
collaboration scripts. They do not, however, use problem characteristics to determine 
which script to use. By formalising our knowledge, we will take this a step further by 
recommending  the  moderator  which  script  to  use,  depending  on  the  problem 
characteristics. 
Third, we think a focus on the interactions between people in an ideation session 
would  help  improve  the  KSS4CC  recommendations.  When  people  support  each 
other’s  ideas  by  either  consciously  supporting  them,  or  unconsciously  through 
building on someone’s idea, they form sub groups, or coalitions [9]. Various factors 
influence  the  way  people  form  such  coalitions  during  the  idea  generation  process. 
Hierarchy,  for  example,  could  severely  hinder  the  process  of  generating  ideas,  as 
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